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1 Формирование компетенций, критерии оценивания компетенций,  шкалы 
оценивания 

Оценивание формирования компетенций производится на основе показателей оценивания, 
указанных в п.2.2 рабочей программы дисциплины. 

Связь компетенций, индикаторов достижения компетенций и показателей оценивания 
(результатов обучения по дисциплине)  приведена в п.2.2 рабочей программы дисциплины. 
 

1.1 Формирование компетенций 
Оценивание уровня освоения обучающимся компетенций осуществляется с помощью форм 

промежуточной аттестации и текущего контроля. Формы промежуточной аттестации и текущего 
контроля успеваемости по дисциплине, с помощью которых производится оценивание, указаны в 
учебном плане и в п.4.1 рабочей программы дисциплины. 

В результате освоения дисциплины  у обучающегося должны быть сформированы 
компетенции: 

 
Наименование категории 

(группы) компетенций 
Код и наименование компетенции  

Системное и 
критическое мышление 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных 
ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию 
действий 

Разработка и реализация 
проектов 

УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного 
цикла 

 
1.2 Критерии оценивания компетенций и шкалы оценивания 

При проведении промежуточной аттестации в форме  экзамена используется шкала 
оценивания: «2» (неудовлетворительно), «3» (удовлетворительно), «4» (хорошо), «5» (отлично). 

При проведении промежуточной аттестации в форме зачёта используется шкала оценивания: 
«Не зачтено», «Зачтено». 

Показателями оценивания являются знания, умения и навыки обучающегося, полученные 
при изучении дисциплины. 

Критериями оценивания достижения показателей являются: 

Показатель 
оценивания 

Критерий оценивания 

Знания 

знания терминов, определений, понятий;  
объем освоенного материала, усвоение всех тем, разделов дисциплины; 
полнота, системность, прочность знаний; 
правильность ответов на вопросы; 
четкость изложения изученного материала;  

Умения 

степень самостоятельности выполнения действия (умения); 
осознанность выполнения действия (умения); 
умение анализировать изученный материал; 
умение выбирать методику выполнения задания; 
умение выполнять задания различной сложности; 

Навыки  

навыки самопроверки, качество сформированных навыков; 
навыки анализа результатов выполнения заданий, решения задач; 
навыки представления результатов решения задач, качество оформления 
заданий; 
навыки обоснования выполнения заданий, принятия решений; 
быстрота и качество выполнения заданий. 
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2 Типовые контрольные задания для оценивания формирования компетенций 

при проведении промежуточной аттестации 
 

2.1 Промежуточная аттестация по дисциплине 
Форма промежуточной аттестации: зачет – очная форма обучения - 1 семестр; заочная 
форма обучения 2- семестр 
 
Перечень типовых вопросов для проведения зачета: очная форма обучения - 1 семестр,  
заочная форма обучения - 2-семестр: 

 

№ 
Наименование 

раздела 
дисциплины 

Типовые вопросы/задания 
Код 

формируемой 
компетенции  

Наименование  
применяемых 

оценочных 
средств 

1. 

Особенности 
функционирования 
строительного 
комплекса.    

 

1.Строительство как отрасль материального 
производства. 2.Основные понятия отрасли.  
3.Взаимоотношения участников отрасли.  
4.Технико-экономические особенности отрасли.  

УК--1 
УК-2 

 

Экзаменационные 
(зачетные) билеты 
Курсовые работы 
Творческое 
задание 
Собеседование 
Тесты 

2. 

Осуществление 
инвестиционно-
строительной 
деятельности в 
России.  

1.Понятие и экономическая сущность 
инвестиций.  
2.Механизм осуществления инвестиционной 
деятельности. 3.Источники инвестиций.  
4.Объекты и субъекты инвестиционной 
деятельности.  
5.Роль строительства в реализации реальных 
инвестиций.  
6.Ассоциации и союзы строителей. 

УК-1 
УК-2 

 

Экзаменационные 
(зачетные) билеты 
Курсовые работы 
Творческое 
задание 
Собеседование 
Тесты 

3. 

Основные фонды 
организаций в 
строительстве. 
 

 1.Понятие и состав основных фондов как части 
имущества организаций.  
2.Порядок определения первоначальной 
(балансовой) стоимости основных фондов.  
3.Основные фонды организаций в строительстве.  
4.Оценка основных фондов.  
5.Активные и пассивные производственные 
основные фонды, их технологическая структура.  
6.Оценка основных фондов. Активные и 
пассивные производственные основные фонды, 
их технологическая структура. 
7.Амортизация основных фондов.  
8.Исчисление среднегодовой балансовой и 
восстановительной стоимости основных фондов 
9. Показатели эффективного использования 
основных фондов 

УК-1 
УК-2 

 

Экзаменационные 
(зачетные) билеты 
Курсовые работы 
Собеседование 
Разноуровневые 
задачи и задания  
Тесты 

4. 

Оборотные средства 
как часть имущества 
организаций в 
строительстве.   
 

1.Экономическая сущность оборотных средств.  
2.Оборотные фонды, оборотные средства, фонды 
обращения.  
3.Состав и структура оборотных средств по 
стадиям кругооборота, по источникам 
формирования, по принципам организации. 
4. Общие и частные показатели оборачиваемости 
оборотных средств.  
5. Факторы, влияющие на потребность в 
оборотных средствах  
6. Эффект от ускорения оборачиваемости 
оборотных средств.  

УК-1 
УК-2 

 

Экзаменационные 
(зачетные) билеты 
Курсовые работы 
Собеседование 
Разноуровневые 
задачи и задания  
Тесты 

5. Материально- 1.Логистика в системе организации обеспечения УК-1 Экзаменационные 
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техническое 
обеспечение 
организаций в 
строительстве. 
 

материально-техническими ресурсами в 
строительстве.  
2.Материально-техническое обеспечение 
организаций  через оптовую торговлю, прямые 
связи и розничную торговлю.  
3.Нормативная база планирования материально-
технического обеспечения. 
4.Нормы расхода материалов 
(производственные, усреднённые, укрупнённые). 
5. Нормы и нормативы производственных 
запасов. 

УК-2 
 

(зачетные) билеты 
Курсовые работы 
Собеседование 
Разноуровневые 
задачи и задания  
Тесты 

 

 
2.2 Промежуточная аттестация в форме защиты курсовой работы  

 
          Промежуточная аттестация в форме защиты курсовой работы проводится в три этапа: 
первый этап – очная форма обучения - 1 семестр; заочная форма обучения 2- семестр; второй 
этап - очная форма обучения – 2 семестр; заочная форма обучения 3- семестр; третий этап - 
очная форма обучения - 3 семестр; заочная форма обучения 4- семестр; 

Состав типового задания для выполнения курсовых  работ  содержится в Методических 
указаниях. 

Темы курсовых работ:  
1. Экономические и юридические условия предпринимательской деятельности в 

строительстве - очная форма обучения  - 1 семестр, заочная форма обучения 2- семестр. 
2. Экономическое обоснование создания строительной организации и ее эффективного 

функционирования  - очная форма обучения - 2 семестр, заочная форма обучения-  3 семестр. 
3. Регулирование взаимоотношений участников строительного рынка - очная форма 

обучения - 3 семестр, заочная форма  обучения - 4 семестр. 
Курсовые работы выполняются  студентами  по индивидуальному варианту. Информация и 

перечень вариантов приведен в  Методических указаниях. 
В курсовой работе по теме 2  на основе изучения специальной и методической литературы 

предусматриваются расчеты и обоснования:  уставного капитала создаваемой организации, 
организационно-правовой формы, имущества организации и его источников, амортизационных 
отчислений, основных налогов, прогнозируемой выручки и прибыли, эффективности 
деятельности. 

Состав курсовой работы – пояснительная записка объёмом 30-40 с. с презентацией технико-
экономических показателей проекта (3 – 4 слайда, распечатка приводится в приложении к работе). 
Трудоёмкость выполнения каждой курсовой работы – 20 часов самостоятельной работы  
студентов очной формы и 30 часов самостоятельной работы  студентов заочной формы обучения. 

 
2.3 Промежуточная аттестация по дисциплине 

Форма промежуточной аттестации: зачет: очная форма обучения - 2 семестр; заочная форма 
обучения 3- семестр 
 
Перечень типовых вопросов для проведения зачета: очная форма обучения - 2 семестр; заочная 
форма обучения 3- семестр 

№ 
Наименование 

раздела 
дисциплины 

Типовые вопросы/задания 
Код 

формируемой 
компетенции 

Наименование  
применяемых 

оценочных 
средств 

6 

Труд и занятость в 
строительном 
комплексе. 
 

1.Регулирование трудовых отношений в 
строительстве: государственные, отраслевые и 
внутренние нормативно-правовые акты и 
документы. 

УК--1 
УК-2 

 

Экзаменационные 
(зачетные) билеты 
Курсовые работы 
Творческое 
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2.Отраслевое тарифное соглашение об оплате 
труда, социальных гарантиях, охране труда, 
гарантиях занятости работников строительства. 
3.Трудовой договор, его основные элементы и 
порядок заключения. 
4.Оплата труда работников организаций 
строительства. 
5. Формы и системы оплаты труда рабочих и 
специалистов. 
6.Понятие производительности труда и методы 
ее оценки. 

задание 
Собеседование 
Разноуровневые 
задачи и задания  
Тесты 

7 

Себестоимость 
производства и 
реализации 
строительной 
продукции. 

1.Понятие издержек, затрат, расходов и 
себестоимости. 
2. Общая классификация затрат.  
3.Классификация затрат по экономическим 
элементам. 4.Классификация затрат по статьям 
калькуляции.  
5.Особенности формирования и виды 
себестоимости строительной продукции. 

УК-1 
УК-2 

 

Экзаменационные 
(зачетные) билеты 
Курсовые работы 
Собеседование 
Разноуровневые 
задачи и задания  
Тесты 

8 

Затраты в 
незавершенном 
производстве и 
готовой продукции. 

1.Понятие и оценка незавершенного 
производства.  
2.Состав незавершенного производства в 
строительстве. 3.Методы определения 
незавершенного строительного производства. 
4. Инвентаризация и документация.  
5.Готовая строительная продукция в 
стоимостном выражении. 6.Состав готовой 
строительной продукции. 

УК-1 
УК-2 

 

Экзаменационные 
(зачетные) билеты 
Курсовые работы 
Собеседование 
Разноуровневые 
задачи и задания  
Тесты 

9 
Доход и прибыль 
строительной 
организации. 

1.Валовый, чистый доход, доход от продаж. 
2. Понятие выручки от продажи строительной 
продукции. 3.Формирование финансового  
результата.  
4.Виды прибыли строительной организации по 
основным классификационным признакам.  
5.Методы формирования цены на строительную 
продукцию. 6.Сметная цена, прейскурантная 
цена, договорная цена. 

УК-1 
УК-2 

 

Экзаменационные 
(зачетные) билеты 
Курсовые работы 
Собеседование 
Разноуровневые 
задачи и задания  
Тесты 

 
 

2.4  Промежуточная аттестация по дисциплине 
Форма промежуточной аттестации: экзамен – очная форма - 3 семестр; заочная форма обучения 4 
- семестр 
 
Перечень типовых вопросов для проведения экзамена в 3 (4) семестре: 

№ 
Наименование 

раздела 
дисциплины 

Типовые вопросы/задания 
Код 

формируемой 
компетенции 

Наименование  
применяемых 

оценочных 
средств 

10. 

 
Налогообложение 
производственно-
хозяйственной 
деятельности 
организации. 

 

1.Налоговая система РФ:  принципы, функции и 
элементы. 
2.Основные виды налогов.  
3.Налог на добавленную стоимость 
4.. Налог на прибыль предприятий (организаций). 
5.Налог на имущество предприятий (организаций).  
6.Налог на доходы физических лиц.  
7.Порядок исчисления, налоговые базы, налоговые 
ставки, сроки уплаты. 

УК--1 
УК-2 

 

Экзаменационные 
(зачетные) билеты 
Курсовые работы 
Творческое 
задание 
Собеседование 
Тесты 

11. 

Планирование 
производственно-
хозяйственной 
деятельности 
строительной 

1.Истоки  планирования производства 
2.Принципы  и методы планирования  
3.Особенности  современной системы планирования 
4.Стратегическое, текущее и оперативное 

планирование 

УК-1 
УК-2 

 

Экзаменационные 
(зачетные) билеты 
Курсовые работы 
Собеседование 
Тесты 
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организации. 
 

5.Планирование строительного производства 

12. 

Бизнес-планирование: 
ключевые разделы 
бизнес-плана. 
 

1.Общая характеристика и назначение бизнес-плана 
2.Структура и содержание бизнес-плана 
3.Характеристика и разработка основных разделов 

бизнес-плана 
4.Реализация бизнес-плана 

УК-1 
УК-2 

 

Экзаменационные 
(зачетные) билеты 
Курсовые работы 
Творческое 
задание 
Собеседование 
Тесты 

13. 

Показатели оценки 
эффективности 
инвестиционных 
проектов 
 

1.Понятие экономической эффективности 
инвестиций 
2.Методические рекомендации по оценке 

эффективности инвестиционных проектов  
3.Показатели оценки эффективности 

инвестиционных проектов:  
чистый доход;  чистый дисконтированный доход. 
4. Срок окупаемости  инвестиционных проектов.  

УК-1 
УК-2 

 

Экзаменационные 
(зачетные) билеты 
Курсовые работы 
Творческое 
задание 
Собеседование 
Тесты 

. 
Типовые задачи  для проведения экзамена в 3  (4) семестре: 

 
Задача 1                                                             
Рассчитать заработок машиниста, тарифицируемого по 6-му разряду ЕТКС (267,22 руб. за 

час), отработавшего за месяц 16 рабочих дней по 8 часов и получающего надбавку за 
неблагоприятные условия труда в зимнее время в размере 30 % основного заработка, 
отработавшего в ночное время 12 часов, в праздничные и выходные дни 48 часов. Оплата труда 
сдельно-премиальная. Премия составила 10 % от тарифа.  

 
Задача 2 
Ремонтно-строительное управление по договору  выполняет  объем  работ  по капитальному 

ремонту кровли и фасадов здания по  сметной  стоимости 80 млн руб. Прибыль организации -  8% 
от сметной  стоимости  работ;  плановое  задание  по  снижению  себестоимости  - 5%  от    
сметной  стоимости. Общепроизводственные  затраты  приняты на уровне  14,5%. 

Определить: 
- сумму  прибыли организации; 
- экономию  средств  от  снижения  себестоимости  работ; 
- плановую  себестоимость выполняемых работ. 
 
Задача 3 
Объем выполненных СМР строительной организацией за год по рыночной (договорной) 

стоимости 41 664 тыс. руб. Среднегодовая стоимость ОПФ – 10 416 тыс. руб. 
 Определить показатели использования ОПФ – фондоотдачу и фондоемкость. 
 

Задача 4 
Объем реализованной продукции завода ЖБИ в отчетном году составил 60 000 тыс. руб., в 

плановом – 61 200 тыс. руб.; нормируемые оборотные средства – 110,5 тыс. руб.; среднегодовая 
потребность в оборотных средствах в отчетном году 120 тыс. руб., в плановом – 130 тыс. руб.  

Определить: а) коэффициенты оборачиваемости оборотных средств в отчетном и плановом 
периодах; 

 б) продолжительность одного оборота в сравниваемых периодах;  
в) абсолютное высвобождение оборотных средств или сумму дополнительной потребности в 

финансировании;  
г) относительное высвобождение оборотных средств. 
 
Задача 5 
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Для выполнения объема работ бригадой каменщиков необходимо затратить 4656 чел.-ч. 
Срок выполнения работ – 23 дня, продолжительность смены – 8 ч, число смен в сутки – одна. 
Планируется, что процент выполнения норм выработки составит 115%.  

Определить требуемое число рабочих в бригаде каменщиков.      
 
 
Задача 6 
Выполните анализ структуры и динамики затрат предприятия по экономическим элементам 

на основании данных, приведенных в таблице. Сделайте выводы. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

Задача 7 
Нормативная трудоемкость устройства рулонной кровли, подсчитанная по калькуляции 

трудовых затрат, равна 11 000 чел.-ч; срок выполнения работ, предусмотренный в сетевом 
графике, – 68 дн.; продолжительность смены – 8 ч; число смен в сутки – две. На предыдущем 
объекте бригада выполнила норму на 101%. За счет улучшения организации труда на объекте 
планируется повышение норм выработки на 8%. 

 Определить необходимое число рабочих в бригаде кровельщиков. 
 
Задача 8 
Определить плановую себестоимость СМР. Исходные данные:  
− сметная стоимость работ, выполняемых собственными силами, – 12 500 тыс. руб.;  
− сметная прибыль в составе сметной стоимости – 65% к величине средств на оплату труда 

рабочих (строителей и механизаторов);  
− величина средств на оплату труда рабочих-строителей и механизаторов, учитываемая в 

составе прямых затрат локального сметного расчета, – 1910 тыс. руб.;  
 
Задача 9 
Строительно-монтажная организация по контракту выполняет объем СМР по строительству 

панельного жилого дома, сметная стоимость которого 800 млн руб. 
Прибыль организации  составила 8% сметной себестоимости строительства; плановое 

задание по снижению себестоимости СМР – 5% к объему работ сметной себестоимости; 
общепроизводственные затраты – 14,5%. 

Определить: 
а) величину прибыли предприятия; 
б) экономию средств от снижения себестоимости СМР; 
в) плановую себестоимость СМР. 

Элементы затрат Предыдущий 
период 

Отчетный 
период 

Отклонение 
 (+, –) 

Темп 
роста, 
% тыс. 

руб. 
в %  
к 
итогу 

тыс. 
руб. 

в %  
к 
итогу 

тыс. 
руб. 

проц. 
пункт 

1. Материальные затраты 77 321  81 268     
2. Затраты на оплату труда 31 205  31 133     
3. Отчисления на 
социальные нужды 

8 113  8 095     

4. Амортизация 39 338  36 348     
5. Прочие затраты 41 520  45 316     
Итого        
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Задача 10 
Выручка (без НДС) на начало квартала составляла 27 000 тыс. руб., на конец квартала она 

возросла до 28 800 тыс. руб. При этом средняя величина оборотных средств за рассматриваемый 
квартал изменилась с 9 900 тыс. руб. до 10 240 тыс. руб.  

Определить изменение коэффициентов оборачиваемости и загрузки оборотных средств и 
скорость их оборота. 

 
 

3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 
 
Процедура проведения промежуточной аттестации и текущего контроля успеваемости 

регламентируется локальным нормативным актом, определяющим порядок осуществления 
текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

 
3.1 Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине в форме экзамена и/или дифференцированного зачета (зачета с оценкой) 
Промежуточная аттестация по дисциплине в форме  экзамена проводится в 3 (4) семестре.  
Используются критерии и шкала оценивания, указанные в п.1.2. Оценка выставляется 

преподавателем интегрально по всем показателям и критериям оценивания. 
Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Знания». 

Критерий 
оценивания 

Уровень освоения и оценка 
«2» 

(неудовлетв.) 
«3» 

(удовлетвор.) 
«4» 

(хорошо) 
«5» 

(отлично) 
знания 

терминов, 
определений, 

понятий; 

Не знает 
терминов и 

определений 

Знает термины и 
определения, но 

допускает  
неточности в ряде 

формулировок 

Знает термины и 
определения, 

допускает 
небольшие 

неточности при 
формулировании 

Знает термины и 
определения, 

может корректно 
сформулировать 

их 
самостоятельно 

объем 
освоенного 
материала, 

усвоение всех 
тем, разделов 
дисциплины; 

Не знает 
значительной 

части материала 
дисциплины 

Знает только 
основной 
материал 

дисциплины, не 
усвоил его 

деталей 

Знает материал 
дисциплины в 

полном объёме, 
допускает 
некоторые 

неточности по 
некоторым темам 

Обладает твёрдым 
и полным знанием 

материала 
дисциплины, 

владеет 
дополнительными 

знаниями 
полнота, 

системность, 
прочность 

знаний; 

Знания 
материала 

бессистемные, 
не отвечает на 
большинство 
вопросов по 

темам 
дисциплины 

Даёт неполные 
ответы на 

вопросы по темам 
дисциплины, 

отвечает 
неуверенно 

Даёт достаточно 
четкие и полные  

ответы на 
вопросы, 
допуская 

неточности 

Даёт полные, 
развёрнутые 

ответы на 
поставленные 

вопросы по всем 
темам 

дисциплины, 

правильность 
ответов на 
вопросы; 

Неправильно 
отвечает на 

большинство 
вопросов, 
допускает 

Отвечает на ряд 
вопросов 

правильно, но не 
уверенно, есть 

ошибки в ответах 

Отвечает на 
вопросы 

правильно, но 
есть неточности 

Дает верные 
уверенные ответы 

на все вопросы. 
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грубые ошибки 
четкость 

изложения 
изученного 
материала; 

Излагает знания 
без логической 

последовательно
сти, не 

сопровождает 
ответ 

рисунками, 
схемами 

Излагает знания с 
нарушениями в 

логической 
последовательнос

ти. Выполняет 
поясняющие 

схемы и рисунки 
небрежно и с 

ошибками 

Излагает 
материал 

достаточно четко, 
без нарушений в 

логической 
последовательнос

ти. Выполняет 
поясняющие 

рисунки и схемы 
корректно и 

понятно 

Материал 
излагает четко и 
последовательно, 
может грамотно 
анализировать. 

Выполняет 
поясняющие 

рисунки и схемы 
точно и 

аккуратно, 
раскрывая 
полноту 

усвоенных знаний 
 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 
оценивания «Умения». 

Критерий 
оценивания 

Уровень освоения и оценка 
«2» 

(неудовлетв.) 
«3» 

(удовлетвор.) 
«4» 

(хорошо) 
«5» 

(отлично) 
степень 

самостоятельно
сти 

выполнения 
действия 
(умения); 

Не может 
самостоятельно 

выполнить 
задание 

Испытывает 
затруднения при 

выполнении 
заданий, 

требуется помощь 
преподавателя в 

подборе методики 
и литературы 

Выполняет 
задание 

самостоятельно, 
грамотно 
выбирает  

стандартную 
методику, 
использует 

нужную 
литературу при 
необходимости 

Выполняет 
задание 

самостоятельно, 
может 

использовать 
нестандартную 

методику, 
использует 

нужную 
литературу при 
необходимости 

осознанность 
выполнения 

действия 
(умения); 

Выполняет 
задания по 

примеру, не 
осознанно, не 

может ответить 
на вопросы 

преподавателя 
по алгоритму и 

методике 
решения 

Выполняет 
задания 

осознанно, но 
делает грубые 

ошибки, может 
ответить на 

вопросы 
преподавателя по 

алгоритму и 
методике решения 

Выполняет 
задания 

осознанно, 
допуская 

недочеты, может 
уверенно ответить 

на вопросы 
преподавателя по 

алгоритму и 
методике решения 

Выполняет 
задания 

осознанно, без 
ошибок и 

замечаний, может 
уверенно ответить 

на вопросы 
преподавателя по 

алгоритму и 
методике решения 

умение 
анализировать 

изученный 
материал; 

Не имеет 
навыков анализа 

изученного 
материала, 

Испытывает 
затруднения с 

формулированием 
корректных 
выводов по 
изученному 
материалу 

Делает 
корректные 
выводы по 

изученному 
материалу, 

Самостоятельно 
анализирует 
изученный 

материал, делает 
корректные 

выводы 

умение 
выбирать 
методику 

Не может 
выбрать 

методику 

Испытывает 
затруднения по 

выбору методики 

Без затруднений 
выбирает 

стандартную 

Применяет 
теоретические 

знания для 
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выполнения 
задания; 

выполнения 
заданий 

выполнения 
заданий 

методику 
выполнения 

заданий 

выбора методики 
выполнения 

заданий 
умение 

выполнять 
задания 

различной 
сложности; 

Не имеет 
навыков 

выполнения 
учебных заданий 

Имеет навыки 
выполнения 

только простых 
типовых учебных 

заданий 

Имеет навыки 
выполнения 

только 
стандартных 

учебных заданий 

Имеет навыки 
выполнения как 
стандартных, так 
и нестандартных 
учебных заданий 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 
оценивания «Навыки». 

Критерий 
оценивания 

Уровень освоения и оценка 
«2» 

(неудовлетв.) 
«3» 

(удовлетвор.) 
«4» 

(хорошо) 
«5» 

(отлично) 
навыки 

самопроверки, 
качество 

сформированн
ых навыков; 

Навыки 
самопроверки 
отсутствуют 

Имеет навыки 
самопроверки, но 

выполняет 
задания 

неуверенно 

Имеет навыки 
самопроверки, 

хорошо 
сформированы 

навыки 
выполнения 
заданий, но 
допускает 

неточности при 
выполнении 

Имеет навыки 
самопроверки, 

навыки 
выполнения 

заданий 
сформированы 

навыки анализа 
результатов 
выполнения 

заданий, 
решения задач; 

Делает 
некорректные 

выводы 

Испытывает 
затруднения с 

формулированием 
корректных 

выводов 

Делает 
корректные 
выводы по 

результатам 
решения задачи 

Самостоятельно 
анализирует 
результаты 
выполнения 

заданий 
навыки 

представления 
результатов 

решения задач, 
качество 

оформления 
заданий; 

Не может 
проиллюстриров

ать решение 
задачи 

поясняющими 
схемами, 

рисунками 

Выполняет 
поясняющие 

схемы и рисунки 
небрежно и с 

ошибками 

Выполняет 
поясняющие 

рисунки и схемы 
корректно и 

понятно 

Выполняет 
поясняющие 

рисунки и схемы 
верно и аккуратно 

навыки 
обоснования 
выполнения 

заданий, 
принятия 
решений; 

Допускает 
грубые ошибки 

при обосновании 
методики 

выполнении 
заданий, не 

может принять 
верное решение 

Допускает 
ошибки при 
выполнении 

заданий и 
принятии 

алгоритмов 
выполнения 

заданий 

Допускает 
ошибки при 
выполнении 

заданий, алгоритм 
выполнения 

задания верный 

Не допускает 
ошибок при 
выполнении 

заданий 

быстрота и 
качество 

выполнения 
заданий. 

Задания 
выполняет с 

низким 
качеством, 

крайне медленно 

Выполняет 
задания с 

достаточным 
качеством 

Выполняет 
задания уверенно, 

с хорошим 
качеством 

Выполняет 
задания уверенно, 

с высоким 
качеством 

 
3.2 Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине в форме зачета 
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Промежуточная аттестация по дисциплине в форме зачёта проводится в 1,2 (3) семестре. Для 
оценивания знаний и навыков используются критерии и шкала, указанные п.1.2. 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 
оценивания «Знания». 

Критерий оценивания 
Уровень освоения и оценка 

Не зачтено Зачтено 

знания терминов, 
определений, понятий; 

Не знает терминов и определений Знает термины и определения 

объем освоенного 
материала, усвоение 
всех тем, разделов 

дисциплины; 

Не знает значительной части 
материала дисциплины 

Знает материал дисциплины в 
полном объёме 

полнота, системность, 
прочность знаний; 

Знания материала бессистемные, не 
отвечает на большинство вопросов 

по темам дисциплины 

Даёт достаточно четкие и полные  
ответы на вопросы 

правильность ответов 
на вопросы; 

Неправильно отвечает на 
большинство вопросов, допускает 

грубые ошибки 

Отвечает на вопросы правильно 

четкость изложения 
изученного материала; 

Излагает знания без логической 
последовательности, не 

сопровождает ответ рисунками, 
схемами 

Излагает материал достаточно 
четко, без нарушений в 

логической последовательности. 
Выполняет поясняющие рисунки 

и схемы корректно и понятно 
 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 
оценивания «Умения». 

Критерий оценивания 
Уровень освоения и оценка 

Не зачтено Зачтено 
степень 

самостоятельности 
выполнения действия 

(умения); 

Не может самостоятельно 
выполнить задание 

Выполняет задание самостоятельно, 
грамотно выбирает  стандартную 

методику, использует нужную 
литературу при необходимости 

осознанность 
выполнения действия 

(умения); 

Выполняет задания по 
примеру, не осознанно, не 

может ответить на вопросы 
преподавателя по алгоритму 

и методике решения 

Выполняет задания осознанно, допуская 
недочеты, может уверенно ответить на 
вопросы преподавателя по алгоритму и 

методике решения 

умение анализировать 
изученный материал; 

Не имеет навыков анализа 
изученного материала, 

Делает корректные выводы по 
изученному материалу, 

умение выбирать 
методику выполнения 

задания; 

Не может выбрать методику 
выполнения заданий 

Без затруднений выбирает стандартную 
методику выполнения заданий 

умение выполнять 
задания различной 

сложности; 

Не имеет навыков 
выполнения учебных 

заданий 

Имеет навыки выполнения стандартных 
учебных заданий 

 
Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Навыки». 
Критерий оценивания Уровень освоения и оценка 
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Не зачтено Зачтено 
навыки самопроверки, 

качество 
сформированных 

навыков; 

Навыки самопроверки 
отсутствуют 

Имеет навыки самопроверки, хорошо 
сформированы навыки выполнения 

заданий 

навыки анализа 
результатов 

выполнения заданий, 
решения задач; 

Делает некорректные 
выводы 

Делает корректные выводы по 
результатам решения задачи 

навыки представления 
результатов решения 

задач, качество 
оформления заданий; 

Не может 
проиллюстрировать решение 

задачи поясняющими 
схемами, рисунками 

Выполняет поясняющие рисунки и 
схемы корректно и понятно 

навыки обоснования 
выполнения заданий, 
принятия решений; 

Допускает грубые ошибки 
при обосновании методики 

выполнении заданий, не 
может принять верное 

решение 

Алгоритм выполнения задания 
верный, принимает верные решения 

быстрота и качество 
выполнения заданий. 

Задания выполняет с низким 
качеством, крайне медленно 

Выполняет задания уверенно, с 
хорошим качеством 

 
3.3 Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине в форме защиты курсовой работы (курсового проекта) 
Процедура защиты курсовой работы (курсового проекта) определена локальным 

нормативным актом, определяющим порядок осуществления текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации обучающихся. 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме защиты курсовой работы   в 
1,2,3 семестрах  - очная форма обучения и во 2,3, 4 семестрах – заочная форма обучения. 

Используется шкала и критерии оценивания, указанные в п.1.2. Процедура оценивания 
знаний и навыков приведена в п.3.1. 

 
4 Контрольные задания для оценивания формирования компетенций 

 при проведении текущего контроля по дисциплине 
Типовые контрольные задания для оценивания формирования компетенций и процедуры 

оценивания при проведении текущего контроля представлены в соответствующих приложениях 
ФОС. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 13 

Обязательное приложение 
Форма  экзаменационного  билета 

 

Направление _08.04.01 Строительство   
  (код и наименование направления подготовки/специальности) 

     Наименование  ОПОП ВО Управление инвестиционно-строительной деятельностью 
(профиль подготовки/ программа/специализация) 

Кафедра Экономики, управления, социологии и педагогики  
(наименование кафедры) 

Дисциплина Экономика строительной организации  
                             (наименование дисциплины)

 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 1 

1. Экономическая сущность оборотных средств.  
2. Взаимоотношения участников строительной отрасли.   
3. Задача  

 

Составитель        _____________________________________ Т.В. Федорович                                                                                                                             

                                                                                 (подпись)                      
Заведующий кафедрой    ___________________________         Н.И. Нижальская                                                                                                               

                                                                                           (подпись)                      
«____»__________________20     г. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования «Новосибирский государственный 
архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 
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Форма зачетного билета 

 

Направление _08.04.01 Строительство   
  (код и наименование направления подготовки/специальности) 

     Наименование  ОПОП ВО Управление инвестиционно-строительной деятельностью 
(профиль подготовки/ программа/специализация) 

Кафедра Экономики, управления, социологии и педагогики  
(наименование кафедры) 

Дисциплина Экономика строительной организации  
                             (наименование дисциплины)

 

ЗАЧЕТНЫЙ БИЛЕТ № 1 

 

1. Оплата труда работников организаций строительства.  
2. Формирование финансового  результата.  

 

 

Составитель        _____________________________________ Т.В. Федорович                                                                        

                                                                                 (подпись)                      
Заведующий кафедрой    ___________________________         Н.И. Нижальская                                                                                                                              

                                                                                           (подпись)                      
«____»__________________20     г. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования «Новосибирский государственный 
архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 
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Обязательное приложение 

 
Оформление примеров тестовых заданий 

 

 
Кафедра Экономики, управления, социологии и педагогики 

 
№ 

задания 
Содержание задания Правильный ответ Формируемая 

компетенция 
Время 

выполнения 
задания, 

мин 
Задания закрытого типа  

1 Акционерное общество эмитировало 
обыкновенные акции номинальной 
стоимостью 150 руб. Ожидаемый 
дивиденд по акциям должен 
составить 35%, ставка депозита 
составляет 7%. Рыночная цена акции 
составит: 
 

1. 205 руб. 
2. 157,5 руб.  
3. 170 руб. 
4.189 руб. 

УК-1 5 мин 

2 Полноправным собственником 
имущественного комплекса 
акционерного общества являются: 

1. кредиторы; 
2. акционеры; 
3. акционерное общество; 

 4. поставщики 

УК-1 5 мин 

3 Основные фонды при постановке их 
на баланс организации в результате 
приобретения или нового 
строительства оцениваются по… 

1. восстановительной 
стоимости;  
2. полной 
первоначальной 
стоимости; 
3. остаточной стоимости; 
4. смешанной стоимости 

УК-1 5 мин 

4 Показатель фондоотдачи 
характеризует: 
 

1.величину  
выполненных СМР в 
стоимостной оценке  на 1 
руб. основных 
производственных 
фондов;  
2. уровень технической 
оснащенности труда;  
3. удельные затраты 
основных фондов на 1 руб. 
реализованной продукции; 
4.  количество оборотов 
оборотных средств.  

УК-2 5 мин 

5  Объем реализованной  продукции 
(СМР)  
- 20 млн. руб. Среднегодовой остаток 
оборотных средств - 5 млн. руб. 
Коэффициент оборачиваемости 
составит:  

1.     5;  
2.     0,25;  
3.     4; 
4.     1,5 

УК-2  5 мин 

6 В состав оборотных 1. производственные УК-2  5 мин 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  
высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 
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производственных фондов 
организации входят материально-
вещественные элементы: 
 

запасы материалов, 
сырья, полуфабрикатов, 
покупных изделий, 
запасных частей, 
топлива, незавершенное 
производство, расходы 
будущих периодов;  
2.строительные машины и 
механизмы, агрегаты, 
приспособления, тара;  
3. готовая продукция, 
денежные средства в кассе, 
на расчетном счете; 
 4. прибыль организации, 
задолженность 
поставщикам.  

7 Повременная форма оплаты труда 
предусматривает оплату труда в 
соответствии с количеством… 
 

1.  изготовленной 
продукции (выполненных 
СМР);  
2.  отработанного 
времени;  
3.  оказанных услуг 
4. изготовленной 
продукции и 
отработанного времени 

УК-1 5 мин 

8 Количество человеко-часов, 
затраченных на выпуск единицы 
продукции, называется… 
 

1. выработкой;  
2. производительностью 
труда;  
3 трудоемкостью; 
4. комплексной 
выработкой. 

 

УК-1 5 мин 

9 Прямые затраты на производство 
СМР включают: 

1.материальные затраты, 
затраты на оплату труда, 
расходы на содержание 
строительных машин и 
механизмов; 
2. материальные затраты, 
затраты на оплату труда, 
амортизацию 
3. материальные затраты, 
затраты на оплату труда, 
амортизацию, накладные 
расходы 
4. затраты на оплату труда 
и отчисления на 
социальные нужды 

УК-1 5 мин 

10 Рентабельность продаж определяется 
отношением: 
 

1. балансовой прибыли к 
объему реализованной 
продукции; 
 2. прибыли от 
реализации к выручке от 
реализации (без 
косвенных налогов); 
 3. балансовой прибыли к 
средней стоимости; 
имущества предприятия 
 4. балансовой прибыли к 
средней стоимости 
основных фондов и 
оборотных средств. 

 

УК-2  5 мин 
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Задания открытого типа 
1 Дайте определение основным 

производственным фондам 
Основные фонды - это 
материально-вещественные 
ценности, относящиеся к 
средствам труда, которые 
участвуют в процессе 
производства  длительное 
время, сохраняют свою 
вещественную форму, а их 
стоимость переносится на 
продукцию постепенно, по 
частям, по мере  
использования 

УК-1 5 мин 

2 Определите остаточную стоимость 
основных производственных фондов 
(ОПФ), если их первоначальная 
стоимость 600 тыс.р., срок полезного 
использования  -  5 лет. ОПФ 
использовались в течение 3 лет 

240 УК-2  5 мин 

3 Среднегодовая стоимость основных 
производственных фондов 
организации составила 780 млн.р. 
Объём выполненных СМР 2340 
млн.р. Рассчитайте фондоотдачу 

3 УК-2  5 мин 

4 Рассчитайте норму амортизации 
ОПФ, если их первоначальная 
стоимость составляет 60 тыс.р., срок   
полезного использования  - 5 лет 

20 УК-2  5 мин 

5 Дайте определение косвенным 
налогам 

Налоги, уплачиваемые 
конечным потребителем 
товара (продукции) и 
являющиеся частью его 
(ее) цены или тарифа.  

УК-1 5 мин 

6 Дайте определение оборотным 
средствам организации 

Оборотные  средства 
организации представляют 
собой  денежные средства, 
вложенные в оборотные 
производственные фонды и 
фонды обращения 

УК-1 5 мин 

7 Рассчитайте длительность одного 
оборота оборотных средств, если 
коэффициент оборачиваемости в 
отчётном году составил 30. 

12 УК-2  5 мин 

8 Дайте определение затратам  Затраты -  это денежная 
оценка материальных, 
трудовых и финансовых 
ресурсов, использованных 
в определенных целях за 
определенный период 
времени. 

УК-1 5 мин 

9 Определить чистую прибыль 
предприятия промышленности 
строительных материалов. 
Производственная программа 29 000 
изделий в год. Себестоимость 
изделия 300 р., цена  продажи 
изделия - 350 р. Ответ представить  в 
тыс. р.  

1160 УК-2  5 мин 
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10 Обоснуйте перечень необходимых 
технико-экономических расчетов при 
планировании себестоимости СМР 
строительной организацией 

Свободное изложение 
Технико-экономические 
расчеты проводятся исходя 
из физических объемов по 
видам работ, 
конструктивным 
элементам, объектам и их 
стоимости, определяются 
на основе проектно-
сметной документации и 
договорных цен  

УК-2  5 мин 

 

 
Критерии оценки: 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если набрано балов 15 и более; 

- оценка «не зачтено» выставляется студенту, если набрано балов менее 15; 

 
Составитель:  Т.В. Федорович  
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Приложение Б 
Оформление вопросов для коллоквиумов, собеседования 

 

 
Кафедра Экономики, управления, социологии и педагогики  

                          (наименование кафедры) 

  
 

Вопросы для собеседования 
 

по дисциплине 
 Экономика строительной организации  

                                (наименование дисциплины) 

 
 

Раздел 1  
 Тема: Особенности функционирования строительного комплекса.    
1. Строительство как отрасль материального производства.  
2. Основные понятия отрасли.  
3. Взаимоотношения участников отрасли.  
4. Технико-экономические особенности отрасли «Строительство». 
Тема: Осуществление инвестиционно-строительной деятельности в России. 
1.Понятие и экономическая сущность инвестиций.  
2.Механизм осуществления инвестиционной деятельности.  
3.Источники инвестиций.  
4.Объекты и субъекты инвестиционной деятельности.  
5.Роль строительства в реализации реальных инвестиций.  
6.Ассоциации и союзы строителей 

Тема: Основные фонды организаций в строительстве 
1.Понятие и состав основных фондов как части имущества организаций.  
2.Порядок определения первоначальной (балансовой) стоимости основных фондов.  
3.Основные фонды организаций в строительстве.  
4.Оценка основных фондов.  
5.Активные и пассивные производственные основные фонды, их технологическая 
структура.  
6.Оценка основных фондов. Активные и пассивные производственные основные фонды, их 
технологическая структура. 
7.Амортизация основных фондов.  
8.Исчисление среднегодовой балансовой и восстановительной стоимости основных фондов 
9. Показатели эффективного использования основных фондов 
Тема: Оборотные средства как часть имущества организаций в строительстве.   
1.Экономическая сущность оборотных средств.  
2.Оборотные фонды, оборотные средства, фонды обращения.  
3.Состав и структура оборотных средств по стадиям кругооборота, по источникам 
формирования, по принципам организации. 
4. Общие и частные показатели оборачиваемости оборотных средств.  
5. Факторы, влияющие на потребность в оборотных средствах  

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  
высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 
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6. Эффект от ускорения оборачиваемости оборотных средств. 
Тема: Материально-техническое обеспечение организаций в строительстве. 

1.Логистика в системе организации обеспечения материально-техническими ресурсами в 
строительстве.  
2.Материально-техническое обеспечение организаций  через оптовую торговлю, прямые 
связи и розничную торговлю.  
3.Нормативная база планирования материально-технического обеспечения. 
4.Нормы расхода материалов (производственные, усреднённые, укрупнённые). 
5. Нормы и нормативы производственных запасов. 
Раздел 2 

Тема: Труд и занятость в строительном комплексе. 
1.Регулирование трудовых отношений в строительстве: государственные, отраслевые и 
внутренние нормативно-правовые акты и документы. 
2.Отраслевое тарифное соглашение об оплате труда, социальных гарантиях, охране труда, 
гарантиях занятости работников строительства. 
3.Трудовой договор, его основные элементы и порядок заключения. 
4.Оплата труда работников организаций строительства. 
5. Формы и системы оплаты труда рабочих и специалистов. 
6.Понятие производительности труда и методы ее оценки. 
Тема: Себестоимость производства и реализации строительной продукции. 
1.Понятие издержек, затрат, расходов и себестоимости. 
2. Общая классификация затрат.  
3.Классификация затрат по экономическим элементам. 4.Классификация затрат по статьям 
калькуляции.  
5.Особенности формирования и виды себестоимости строительной продукции. 
Тема:  Затраты в незавершенном производстве и готовой продукции. 
1.Понятие и оценка незавершенного производства.  
2.Состав незавершенного производства в строительстве. 3.Методы определения 
незавершенного строительного производства. 
4. Инвентаризация и документация.  
5.Готовая строительная продукция в стоимостном выражении. 6.Состав готовой 
строительной продукции. 
Тема: Доход и прибыль строительной организации. 
1.Валовый, чистый доход, доход от продаж. 
2. Понятие выручки от продажи строительной продукции. 3.Формирование финансового  
результата.  
4.Виды прибыли строительной организации по основным классификационным признакам.  
5.Методы формирования цены на строительную продукцию. 6.Сметная цена, 
прейскурантная цена, договорная цена. 
Раздел 3 
Тема: Налогообложение производственно-хозяйственной деятельности организации. 

1.Налоговая система РФ:  принципы, функции и элементы. 
2.Основные виды налогов.  
3.Налог на добавленную стоимость 
4.. Налог на прибыль предприятий (организаций). 
5.Налог на имущество предприятий (организаций).  
6.Налог на доходы физических лиц.  
7.Порядок исчисления, налоговые базы, налоговые ставки, сроки уплаты. 
Тема: Планирование производственно-хозяйственной деятельности строительной 

организации. 
1.Истоки  планирования производства 
2.Принципы  и методы планирования  
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3.Особенности  современной системы планирования 
4.Стратегическое, текущее и оперативное планирование 
5.Планирование строительного производства 

Тема: Бизнес-планирование: ключевые разделы бизнес-плана. 
1.Общая характеристика и назначение бизнес-плана 
2.Структура и содержание бизнес-плана 
3.Характеристика и разработка основных разделов бизнес-плана 
4.Реализация бизнес-плана 

Тема: Показатели оценки эффективности инвестиционных проектов 
1.Понятие экономической эффективности инвестиций 
2.Методические рекомендации по оценке эффективности инвестиционных проектов  
3.Показатели оценки эффективности инвестиционных проектов:  
чистый доход;  чистый дисконтированный доход. 
4. Срок окупаемости  инвестиционных проектов. 
 

 
Критерии оценки: 

 
- оценка «зачтено» выставляется, если  студент предоставляет логичный, грамотный ответ; 
демонстрирует свободное владение профессиональной терминологией, умеет высказывать 
и обосновать свои суждения.  
- оценка «не зачтено» выставляется, если у студента отсутствуют необходимые 
теоретические знания, допускаются грубые ошибки в изложении, студент не может 
применять  знания для решения профессиональных задач. 
 

 
 
 

Составитель  Т.И. Федорович  
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Оформление групповых и/или индивидуальных творческих заданий/проектов  

 

Кафедра Экономики, управления, социологии и педагогики  
                          (наименование кафедры)  

 
Темы индивидуальных творческих заданий 

по дисциплине Экономика строительной организации  
                                   (наименование дисциплины)  

   
Индивидуальные творческие задания: 
 
1 Понятие и сущность реальных инвестиций 
2 Анализ конкретного  инвестиционного проекта - пример практической деятельности 
субъектов инвестиционной деятельности. 
3 Особенности функционирования СРО в строительстве на    основе  «Градостроительного 
кодекса Российской         Федерации». Сравнить с нормами Федерального закона о СРО 
4 Понятие и назначение профессиональных стандартов и квалификаций.  Коды области 
профессиональной деятельности. 
5 Налоговая система Российской Федерации 
6 Бизнес-план по производству искусственного камня, используемого в строительстве в 
одном из регионов Российской Федерации  
 
Критерии оценки:  
 
- оценка «зачтено» выставляется студенту, если  студент владеет  содержанием задания, 

демонстрирует  глубину раскрытия темы и достоверность выводов и результатов,  доля 
собственного текста  составляет не ниже 55 %, показывает креативность мышления и 
интерпретации материала, грамотно выстроил  выступление, четко сформулировал  ответы на 
вопросы, презентационные материалы оформлены грамотно. 

 
- оценка «не зачтено» выставляется студенту, если  студент не владеет  содержанием 

задания, тема задания не раскрыта или раскрыта поверхностно,  выводы и результаты не всегда 
достоверны,   доля собственного текста  составляет  менее 55 %, в выступлении отсутствует 
логика,  затрудняется в ответах на вопросы, презентационные материалы отсутствуют, либо 
оформлены не надлежащим образом.  

 
 
 
 

 
 
рупповые творческие задания (проекты): 

 
 
 
 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  
высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 

Составитель                              Т.В. Федорович   
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Оформление комплекта задач или  разноуровневых задач (заданий) 

 

 
Кафедра Экономики, управления, социологии и педагогики 

                       (наименование кафедры)  
 

Комплект  разноуровневых задач  
 

по дисциплине Экономика строительной организации 
                                          (наименование дисциплины) 

 
1 Задачи базового уровня   
Задача 1 

Мастеру строительного участка установлен оклад 40 000 р. Он имеет право на 
получение надбавки за разъездной характер работы в размере 20 % месячного оклада. В 
июне 2018 г. отработано 20 рабочих дней, из которых работник находился в разъездах 15 
дней. 

Рассчитать заработную плату мастера. 
 
Задача 2 

Рассчитайте изменение уровня финансового левериджа для организации «СМУ №5» в 
01, 02 и 03 годах, если объем чистой прибыли увеличился соответственно на 2,4%, 2,8%, 
3,1%, а валовая прибыль возросла на 1,1%, 2,3%, 1,4%. 
 
Задача 3 

В декабре 2016 года управляющая компания приобрела снегоуборочную машину.  
Первоначальная стоимость машины - 840 тыс. руб. (без НДС). Срок полезного 
использования - 5 лет.  

Определите линейным методом годовую и ежемесячные  суммы амортизационных 
отчислений.  
    
2 Задачи продвинутого уровня  
Задача 1 

Месячный оклад  Иванова И.И. – 25 000 р. В мае он отработал 170 ч. Нормативное 
время, исходя из 40-часовой рабочей недели, составляет - 160 ч. Сверхурочно он  работал 
по 2 ч. ежедневно. Месячный оклад  Петрова П.П. также  25 000 р.  В мае Петров отработал 
10 ч. в ночное время. Коллективным договором предусмотрена доплата за один час работы 
в ночное время в размере 60 % часовой тарифной ставки. 

Рассчитать заработную плату Иванова И.И и Петрова П.П. за май. 
 
Задача 2  

АО «Искра» закончило 201Х год со следующими финансовыми результатами: 
собственный капитал – 12,3 млн. руб.,  краткосрочные кредиты – 7,12 млн. руб. под 19,4% 
годовых; долгосрочные кредиты – 1,39 млн. руб. под 15,7% годовых; товарный кредит 
поставщикам  – 4,65 млн. руб. под 12,5% годовых; вексельный долг – 0,56 млн. руб. под 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  
высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 
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21,89% годовых; прибыль до уплаты процентов и налогов (EBIT) – 8,42 млн. руб.; уровень 
налогообложения – 31%. 

Оцените эффективность каждого из вида заемных средств и их долю в формировании 
эффекта финансового левериджа. 
 
Задача 3 

В декабре 2017 года компания  приобрела электроинструмент первоначальной 
стоимостью - 240 тыс. руб. (без НДС). Срок полезного использования электроинструмента - 
5 лет.   

Определить методом уменьшаемого остатка годовые и ежемесячные  суммы 
амортизационных отчислений.  
 
 
3 Задачи углубленного уровня   
Задача 1                                                             

Рассчитать заработок машиниста, тарифицируемого по 6-му разряду ЕТКС (267,22 руб. 
за час), отработавшего за месяц 16 рабочих дней по 8 часов и получающего надбавку за 
неблагоприятные условия труда в размере 30 % основного заработка, отработавшего в 
ночное время 12 часов, в праздничные и выходные дни 48 часов. Оплата труда сдельно-
премиальная. Премия составила 10 % от тарифа. При решении задачи воспользоваться 
ст.153, 154 ТК РФ. 
 
Задача 2  

Сравните эффективность использования заемного капитала компанией «Dublin 
Computer Systems»  за 2017 и 2018 год. В 2017 г. прибыль до уплаты процентов и налогов 
(EBIT) компании составила 5 639 тыс. долл., а в 2018 г. - 6 933 тыс. долл.; собственный 
капитал в 2017 г. – 1,7 млн. долл., а  в 2018 г. – 14,8 млн. долл.; заемный капитал в 2017 г.  – 
18,5 млн. долл. и 20,7 млн. долл.  в 2018 г.; средневзвешенная цена заемных ресурсов 7, 7% 
в 2017 г. и 6,4% в 2018 г.; темп инфляции 3,0% в 2017 г. и 3,6% в 2018 г., уровень 
налогообложения  по годам  - 25,5% и 27% соответственно. 
 
Задача 3 

В сентябре 2017 года предприятие приобрело подержанный станок. Договорная 
стоимость станка - 120 тыс. руб. (без НДС). Станок был введен в эксплуатацию в ноябре 
2016 года. По ОКОФ (Классификатору основных средств) нормативный срок полезного 
использования такого станка - 10 лет. По данным прежнего владельца, станок уже 
отработал 6 лет.  

Определите линейным методом годовую и ежемесячные  суммы амортизационных 
отчислений.  Какова остаточная  стоимость станка, отраженная в балансе?   
         
Критерии оценки:  
 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если произведены все расчеты без 
ошибок, даны пояснения к полученным результатам с приложением порядка их получения; 

- оценка «хорошо» выставляется студенту, если произведены все расчеты без 
ошибок и студент  может объяснить их экономический смысл; 

- оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если расчеты произведены с 
ошибками, однако студент понимает их экономическое значение; 

- оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если произведенные 
расчеты сделаны с ошибками и студент не может объяснить их экономический смысл. 

 
Составитель   Т.В. Федорович  



 25 

Приложение В 
Перечень оценочных средств (выбирается составителями  для конкретных дисциплин) 

 

№ 
п/п 

Наименование 
оценочного 

средства 

Краткая характеристика оценочного 
средства 

Представление оценочного 
средства в фонде  

1 2 3 4 
1 Деловая и/или 

ролевая игра 
Совместная деятельность группы 
обучающихся и преподавателя под 
управлением преподавателя с целью 
решения учебных и профессионально-
ориентированных задач путем 
игрового моделирования реальной 
проблемной ситуации. Позволяет 
оценивать умение анализировать и 
решать типичные профессиональные 
задачи. 

Тема (проблема), 
концепция, роли и 
ожидаемый результат по 
каждой игре  

2 Кейс-задача Проблемное задание, в котором 
обучающемуся предлагают осмыслить 
реальную профессионально-
ориентированную ситуацию, 
необходимую для решения  данной 
проблемы. 

Задания для решения кейс-
задачи  

3 Коллоквиум Средство контроля усвоения учебного 
материала темы, раздела или разделов 
дисциплины, организованное как 
учебное занятие в виде собеседования  
преподавателя с обучающимися, в том 
числе с решением задач. 

Вопросы по темам/разделам 
дисциплины  

4 Контрольная 
работа 

Средство проверки умений применять 
полученные знания для решения задач 
определенного типа по теме или 
разделу 

Комплект контрольных 
заданий по вариантам  

5 Круглый стол, 
дискуссия, 
полемика, диспут, 
дебаты 

Оценочные средства, позволяющие 
включить обучающихся в процесс 
обсуждения спорного вопроса, 
проблемы и оценить их умение 
аргументировать собственную точку 
зрения. 

Перечень дискуссионных  
тем для проведения 
круглого стола, дискуссии, 
полемики, диспута, дебатов  

6 Портфолио Целевая подборка работ студента, 
раскрывающая его индивидуальные 
образовательные достижения в одной 
или нескольких учебных 
дисциплинах. 

Структура портфолио  

7 Рабочая тетрадь Дидактический комплекс, 
предназначенный для 
самостоятельной работы 
обучающегося и позволяющий 
оценивать уровень усвоения им  
учебного материала. 

Образец рабочей тетради 

8 Разноуровневые 
задачи и задания 

Различают задачи и задания: 
а) базовый уровень, позволяющий 

Комплект разноуровневых 
задач и заданий  
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оценивать и диагностировать  
знание фактического материала 
(базовые понятия, алгоритмы, 
факты) и умение правильно 
использовать специальные 
термины и понятия, узнавание 
объектов изучения в рамках 
определенного раздела дисциплины; 
б) продвинутый  уровень, 
позволяющий оценивать и 
диагностировать умения 
синтезировать, анализировать, 
обобщать фактический и 
теоретический материал с 
формулированием конкретных 
выводов, установлением причинно-
следственных связей; 
в) углубленный уровень, 
позволяющий оценивать и 
диагностировать умения, 
интегрировать знания различных 
областей, уметь ставить и 
аргументировать собственную 
точку зрения для решения 
возникающих задач по 
определенному направлению 
деятельности. 

9 Расчетно-
графическая 
работа 

Средство проверки умений применять 
полученные знания по заранее 
определенной методике для решения 
задач или заданий по модулю или 
дисциплине в целом.  

Комплект заданий для 
выполнения расчетно-
графической работы  

10 Реферат Продукт самостоятельной работы 
студента, представляющий собой 
краткое изложение в письменном виде 
полученных результатов 
теоретического анализа определенной 
научной (учебно-исследовательской) 
темы, где автор раскрывает суть 
исследуемой проблемы, приводит 
различные точки зрения, а также 
собственные взгляды на нее.  

Темы рефератов  

11 Доклад, сообщение Продукт самостоятельной работы 
студента, представляющий собой 
публичное выступление по 
представлению полученных результатов 
решения определенной учебно-
практической, учебно-
исследовательской или научной темы 

Темы докладов, сообщений 

12 Собеседование Средство контроля, организованное 
как специальная беседа 
преподавателя с обучающимся на 

Вопросы по темам/разделам 
дисциплины  



 27 

темы, связанные с изучаемой 
дисциплиной, и рассчитанное на 
выяснение объема знаний 
обучающегося по определенному 
разделу, теме, проблеме и т.п. 

13 Творческое  
задание 

Частично регламентированное 
задание, имеющее нестандартное 
решение и позволяющее 
диагностировать умения, 
интегрировать знания различных 
областей, аргументировать 
собственную точку зрения. Может 
выполняться в индивидуальном 
порядке или группой обучающихся. 

Темы групповых и/или 
индивидуальных 
творческих заданий  

14 Тест Система стандартизированных 
заданий, позволяющая 
автоматизировать процедуру 
измерения уровня знаний и умений 
обучающегося. 

Фонд тестовых заданий 

15 Тренажер Техническое средство, которое может 
быть использовано для  контроля 
приобретенных студентом 
профессиональных навыков и умений 
по управлению конкретным 
материальным объектом. 

Комплект заданий для 
работы на тренажере, с 
прибором или лабораторным 
оборудованием  

16 Эссе  Средство, позволяющее оценить  умение 
обучающегося письменно излагать суть 
поставленной проблемы, самостоятельно 
проводить анализ этой проблемы с 
использованием концепций и 
аналитического инструментария 
соответствующей дисциплины, делать 
выводы, обобщающие авторскую 
позицию по поставленной проблеме. 

Тематика эссе  
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